De la paralisis a la reactivacién

COMO GESTIONAR UNA CRISIS PERSONAL O PROFESIONAL

T.D.Barcelona

Después de la publicacion de
Mamut o Sapiens, Albert Riba
lanza su segundo libro: La pa-
rdlisis que activa. Usando co-
mo metafora la paralisis facial
periférica y temporal que su-
fri6 hace cuatro afios debido
al estrés, el autor aplica el
ejemplo al mundo empresa-
rial.

Vivimos en un mundo cam-
biante, competitivo y con
miedo al fracaso, los proble-
mas y la frustracion. “Esto
afecta tanto a nivel personal
como profesional”, dice Riba.
A su juicio, tenemos que ser
conscientes de que probable-

mente durante nuestra vida
pasaremos por algiin mo-
mento de crisis existencial
que nos obligue a replantear-
nos lo que somos y hacemos.

Cuando esto ocurre, la si-
tuacion de estrés acaba parali-
zando y afectando al negocio.
“Debido a la presion del tra-
bajo, las personas sufren pro-
blemas de salud o personales,
que a su vez, bajan el rendi-
miento de laempresa”, sefiala
Riba.

La Pardlisis que activa rela-
ta algunos casos como los de
Naturhouse, Munich y Vichy
Catalan. Por ejemplo, la mul-
tinacional de fotografia Ko-

dak no supo apreciar las repe-
titivas sefiales del mercado,
de los clientes y de la compe-
tencia, hasta que suspendid
pagos en 2012, y tuvo que dar
la vuelta al negocio para reno-
varse como una empresa mu-
cho mas pequefia y enfocada
alaimpresion comercial.

Riba sostiene que o tt te de-
tienes o algo te obligara a de-
tenerte. A partir de su expe-
riencia y la de varios testimo-
nios, el autor plantea como las
personasy las empresas viven
situaciones que paralizan y
como gestionarlas para ha-
cerles frente y salir adelante.
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y socio de Kinetical Business,
Albert Riba} es columnista de
EXPANSION Catalunya, co-
laborador en varias emisoras
de radio y ha impartido for-
macion en Eada, LaSalle y la
UPC.



