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El coaching es un proceso en el
que se ayuda a las personas y a
los equipos a rendir al miximo
de sus posibilidades. Tradicio-
nalmente ha estado orientado
hacia el logro de mejoras sobre
un comportamiento especifico.
En afios mas recientes, sin em-
bargo, el concepto de coaching
ha 1do alcanzando un significa-
do més amplio. El coaching per-
sonal, el ejecutivo y el vital pro-
porcionan apoyo a una serie de
niveles diferentes, que incluyen
los de comportamientos, habili-
dades, creencias, valores, identi-
dad e incluso espiritu.

Cabe referirse a estas modali-
dades nuevas como Coaching
con C mayriscula. Este libro des-
cribe las clases de contextos y de
situaciones que requieren que
ese Coaching con C maypiscula
se centre en alguno de esos roles
—cuidador, guia, entrenador,
mentor, patrocinador y desper-
tador— y proporciona un con-
junto de herramientas especifi-
co para cada uno de ellos.




